
 

DISTRICT DE L’EURE DE FOOTBALL 
COMMISSION DÉPARTEMENTALE DES ARBITRES 

SOUS-COMMISSION FORMATION 
 

PV N°01 – lundi 28 septembre 2026 

 
Président : M. OSMONT Jason 
 
Étaient présents : MM. FECIL Jacques - GOMES OLIVEIRA PACHECO Luis – GREMONT Samuel 
 GUEDES DE OLIVEIRA Kévin - MOULIN Mathieu - QUELLIER Jérôme 

 
Assiste à la réunion : Mme MARTESI Marie 
 
Invités excusés : MM. BRULFERT Ivan - CADOT Liam - PIKORKI Jérémy 
 

************* 
 

Jason OSMONT ouvre la séance à 19h00. 
Il souhaite la bienvenue aux invités et aux membres présents 

 
La réunion débute par une pensée très émue pour notre ami Richard HUE. Nous pensons en 

premier lieu à son épouse, à ses enfants ainsi qu’à ses proches. Figure de l‘arbitrage départemental 
et régional, notamment investi depuis plus de 8 ans sur la formation des arbitres, il nous laissera le 
souvenir d‘un ami et collègue aux grandes qualités humaines, très apprécié partout il est passé. 

 
************* 

 

1°) Election du secrétaire de séance : 

Samuel GREMONT se propose pour assurer la fonction de secrétaire de séance. Il est élu à 
l’unanimité par les membres présents. 

 
************* 

2°) Civilités : 

 ➢ Condoléances : 

A La famille de Richard HUE, décédé le 28 juillet dernier. 
 



 ➢ Remerciements : 
Michael DEQUIDT pour sa présence et son investissement lors des FIA et lors des observations. 
Il rejoint la ligue des Hauts de France. 
 

 ➢ Bienvenue aux nouveaux membres : 
 

Jason OSMONT et son équipe souhaite la bienvenue aux nouveaux membres : 
 

 Luis GOMES OLIVEIRA PACHOCO 

 Kévin GUEDES DE OLIVEIRA 

 Jérôme QUELLIER 
 

 ➢ Prompt rétablissement : 
Jérôme QUELLIER, à la suite de sa récente opération. 

************* 

 

2°) Missions au sein de la sous-commission : 

Jason commence par expliquer aux nouveaux membres le fonctionnement et le champ 
d’action de cette sous-commission, qui intervient principalement dans la formation des arbitres 
seniors, les jeunes arbitres étant sous la gestion de la sous-commission JAD. 

Il poursuit en détaillant les différents types de formation sur lesquelles les formateurs seront 
sollicités. 

Par ailleurs, durant cette saison, deux sessions de formation de formateurs niveau 1 seront 
dispensées par la Ligue. Chaque nouveau formateur participera à cette journée le 20 décembre ou à 
la fin du printemps prochain (juin probablement). 

 
************* 

 

4°) Bilan 2025-2026 et projection sur la nouvelle saison, par type de formation 

FIA 

Pour commencer, une brève présentation du déroulement des FIA est réalisée pour les 
nouveaux formateurs susceptibles d’intervenir sur cette formation qui est gérée par Mathieu et 
Jacques. 

 

Ensuite, le bilan de la dernière session est présenté : 4 sessions organisées (la cinquième a 
été annulée, cause canicule), 51 arbitres de l’Eure ont été reçu à l’examen théorique. En fin de saison, 
45 d’entre eux ont été validés à la suite des observations, 3 sont renommés stagiaire pour cette saison 
et 3 autres ne seront pas renouvelés. 

 

Pour la nouvelle saison, 5 sessions sont prévues au total, dont la première s’est déroulée sur 
les 2 derniers Week end, à Saint Pierre des Fleurs. 

 
Formation continue 

 
Il s’agit de la formation qui est dispensée durant toute la saison à tous nos arbitres seniors de 

district. Après un rappel sur les objectifs fixés et les axes importants du plan de formation établi en 



début de saison dernière, le bilan est exposé et un constat ressort systématique : les arbitres qui 
répondent favorablement aux différents travaux proposés (stage de formation, QCM Lois du jeu, 
test vidéos Classroom,...) donnent satisfaction sur la qualité du travail et de l’investissement MAIS 
le taux de participation est bien trop faible pour permettre une amélioration globale du niveau de 
nos arbitres. Par conséquent, il faudra trouver des solutions pour pallier ces difficultés. Quelques 
idées sont évoquées et seront mises en place cette saison. 

 

Le plan de formation de cette nouvelle saison est présenté. La structure générale reste la 
même, à savoir 2 stages (plus 1 spécifique assistant), des QCM ciblés sur des situations bien 
particulières, les tests vidéo sur la Classroom, et d'autres projets à développer. 

 

Pour organiser ces différentes actions, des réunions en groupe se dérouleront avec les 
formateurs concernés. 

 

Premier bilan pour le stage de début de saison : le stage s’est déroulé à Igoville le 29 août. Les 
arbitres présents ont réalisé les traditionnels tests physiques et théoriques, des ateliers pratiques et 
un bon nombre de directives attendues par la CDA. Pour les absents, plusieurs sessions de rattrapages 
(y compris assistants) ont été organisées. Le RI de la CDA précisant désormais que l’absence au stage 
vaut une absence de désignation, la très grande partie des arbitres ont effectué le stage et pourront 
officier sur les terrains. Par ailleurs, les résultats aux tests physiques sont très satisfaisants sur 
l’ensemble des sessions réalisées. 

 
Formation promotionnelle 

 
Les arbitres souhaitant gravir plus rapidement les échelons peuvent déposer leur candidature 

pour suivre une formation et passer un examen théorique leur permettant de monter d’une division, 
en cas de réussite. 

 

Le bilan pour 2025-2026 est présenté : un sans-faute sur l’examen D2 ainsi que pour nos 
candidats R3 et AR3, tous reçus, mais seulement 1 candidat reçu (sur 3) pour l’examen D1. 
L’investissement des candidats a été assez hétérogène, ceux qui ne correspondaient pas aux attentes 
ont été évincés en cours de formation. 

 

Une vigilance particulière sera apportée sur le sujet avec le nouveau groupe sélectionné pour 
2027.Cette saison, les volontaires avaient jusqu’au 27 septembre pour manifester leur volonté. Un 
bon nombre d’arbitres ont souhaité se porter candidat cette saison. Les dossiers vont être traités dans 
les prochaines semaines, puis une réponse sera apportée à chaque candidature. 

Les cours débuteront dès janvier 2027. 
 

Formation arbitre bénévole de club 
 

Cette formation sera de nouveau mise en place dans le district de l’Eure, afin d’apporter une 
formation annuelle en arbitrage, aux bénévoles des clubs, âgés de 18 ans et plus, souhaitant arbitrer 
leur club, en l’absence d’arbitre officiel désigné. En cas de réussite, ils reçoivent une certification leur 
permettant d’être prioritaires par rapport à un autre bénévole, n’ayant pas effectué cette formation. 

 

L’objectif est de pouvoir proposer durant cette saison une à deux sessions de formation. Les 
modalités restent à définir avec précision. Le calendrier doit être établi dans les semaines à venir. 

 

************* 

 



5°) Parole aux membres présents / Questions diverses : 

 
- Luis demande si son recyclage de formateur d'arbitres (2017) est toujours valable cette 

année. Il lui est répondu que celui-ci n'est plus valable en 2026. Une remise à niveau sera 
nécessaire. 

- Rappels sur les prochaines étapes : Luis et Samuel ont pour mission de concevoir un QCM de 
10 questions sur les modifications des lois du jeu, qui sera soumis à tous les arbitres au mois 
de novembre. Le groupe de formateurs en charge de la formation de préparation aux 
examens va se pencher, entre octobre et décembre 2026, sur le contenu et le 
fonctionnement de cette formation. Il en sera de même pour les formateurs qui assureront 
le stage de mi-saison fixé en février 2027. 

 
************* 

 
L’ordre du jour étant épuisé, le Président lève la séance à 19H55. 

 
************* 

 

 
Le Président de la S/C Formation,       Le Secrétaire de séance, 

                           Jason OSMONT 
 
 
 
 

         Samuel GREMONT 
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