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COMMISSION FEMININES

Lundi 10 Octobre 2022

Présentiel
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PARTICIPANTS /4

Membres présents

e Carole LEVAVASSEUR (visio)
e Aurélien FERREIRA

e Gaélle BISSON

e Laurent LAHAYE

e Morgan DEWILDE

e Nathalie YVELAIN

Membres excusés

e Charlotte BATAILLE

e Sylvie SANSON

e Christele CARPENTIER
e Gilles BIENFAIT

e Célia GODIER
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\\ ORDRE DU JOUR &

e Adoption du dernier PV

ePrésentation du dispositif
« toutesfoot »
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ELECTION SECRETAIRE DE SEANCE /’4

SECRETAIRE

eNathalie YVELAIN
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ADOPTION DU DERNIER PV /’4
Jeudi 15 Septembre 2022

e Adopté
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« Toutesfoot » : Les grands principes

Toutes Foot est le nouveau dispositif fédéral visant a
développer la pratique féminine, renforcer la place
des femmes dans le football et dynamiser le projet
club dans toutes ses dimensions. Il a pour objectif de :

Valoriser la mise en place d'actions structurantes afin
Eﬁ d‘améliorer I'attractivité, I'accueil et la fidélisation du
Gy public féminin dans le club (dirigeantes, éducatrices,
arbitres, joueuses)

gz Développer des compétences et renforcer la prise de
W ——

o = responsabilité, au travers de la formation
réactualisée, adaptée et ciblée

TOUTESFOOT
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Qui est concerné :

o En organisant des actions de o En organisant leurs propres
promotion de la pratique actions au niveau
féminine et d'intégration de départemental
femmes dans leurs équipes o En accompagnant les clubs

o En désignant les meilleurs
projets et en les transmettant
ala Ligue

Les clubs devront s’inscrire auprés du District
Les Districts/Ligues aupres de la FFF
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Axe 1 : Augmenter | nombre de
pratiquantes

« Toutesfoot » : Les axes

Axe 1: Augmentor lo nombre de

pratiquantes Chubs

Exemples d'actions : journées portes ouvertes, section sportive,
stage féminin ou mixte pendant les vacances...
o Attirer : actions externes visant a sensibiliser et

a faire venir de nouvelles licenciées Districts/Ligues
o Accueillir : actions internes visant a 'arrivée de Exerr_1p|_esl dactions : Joum.ees e\{en_er_nentlel!es, _varlete et
; i « proximité des offres de pratiques féeminines, déploiement foot
nouvelles licenciees au sein de la structure - s Bl ; - :
Sy _ ) ) a effectif réduit avec dotations mini-buts, mise en place de
o Fideliser : conserver les licenciées d'une saison a partenariats...
I'autre

Une attention particuliére sera portée aux actions en lien avec la
S Coupe du Monde 2023 ot/ou les Jeux Dlympiques de Paris 2024
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Axe 2 : Faveriser la mixité dans la

« Toutesfoot » : Les axes

Axe 2: Faveriser la mixité dans la

prise de respensabilité

Attirer : actions externes visant a sensibiliser et
a faire venir de nouvelles éducatrices, arbitres,
dirigeantes

Accueillir : actions internes visant a l'arrivée de
nouvelles licenciées au sein de la structure

Former actions visant une montée en

compeétence

Fidéliser : conserver les licenciées d'une saison a
I'autre

prise de responsabilité

Clubs

Exemples d'actions : Formation de dirigeantes, arbitres ou
educatrices, féminisation de I'équipe dirigeante,
d’accompagnement et de valorisation des nouvelles licenciées.....

Districts/Ligues

Aides et déploiement de formations adaptées, Plan
d'accompagnement des femmes , déclinaison du club des 100
dirigeantes en territoire..

Une attention particuliére sera portée aux actions préparant
I'évolution de la gouvernance des instances fédérales en invitant
of intégrant des femmes dans les groupes de travail, commissions
ot comités directeurs
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Pour les clubs :

Résonnance de Action inscrite dans le Licenciées, non Pratiquantes, arbitres,
I'action, qualité de temps, perspectives licenciées éducatrices, dirigeantes
I'accompagnement

Taux de Action innevante st/on
féminisation d"envergure
Nombre de clubs Nombre de femmes Action hors champ FFF (JND
participants dans les commissions Rentrée du foot),

Résonnance de l'action

Pour les Districts :

Pérennité ot modélisation
L
de 'action
Action inscrite dans le temps, Licenciees, non Pratiquantes, arbitres,
duplicable sur I'ensemble du licenciées educatrices, dirigeantes

territoire. perspectives



TOUTESFOOT

023
Jury FFF
Désignation des
clubs, Districts et

.Am
Jury Ligue Ligues lauréats au

Désignation des clubs ¢ ‘
lauréats au niveau niveau national
Avant le 20 mai 2023 régional
Jury District
Désignation des clubs
laureats au niveau

départemental
.Jusqu'au 15 mai

2023

Envoi des dossiers

de candidature

-Au District pour

les clubs

. -A |la FFF pour les
Avant le 16 Districts et les
& Ligues

Inscriptions
-Aupres du S
District pour les 24 et 25 juin 2023
clubs y s . - s
-Aupres de la Cérémonie des Trophées au CNF a
il Clairefontaine

Ligues

Jury Départemental

Porteurs du projet :

Elu - Membre de commission -
Cadre Technique

Composition du jury :

a

a

o 0 0

o

Porteurs du projet

Représentant de club (arbitre,
éducateur, dirigeant, joueur)

Représentant du conseil
départemental

Représentant des partenaires
Représentant CDOS
Représentant DDJES

Médias

A4
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TOUTESFOOT

« Toutesfoot » : Valorisation et accompagnement FFF

Dotations o .

o Tous les clubs inscrits au dispositif recevront La FFF mEtFra a disposition f]es c'!‘bs et
un bon d'achat a utiliser sur la plateforme Nike territoires inscrits des outils afin de
(montant a répartir en fonction du nombre de promouvoir leurs actions :

clubs participants)

La participation des Ligues et des Districts a
ce dispositif fera I'objet d'un financement D
complémentaire tel qu'inscrit aux contrats
d'objectifs
o Nous vous invitons a votre échelle (District ou
Ligue) a également valoriser les clubs trés

Une affiche personnalisable au format digital

engagés o Des posters de I'Equipe de France
Féminine et des cartes postales des
~ o  Joueuses seront expédiées dans les Ligues
Cérémonie de remise des Trophées et les Districts afin e les relayer aux clubs
o Les Clubs, Districts et Ligues lauréats seront inscrits au dispositif

conviés a passer le week-end a Clairefontaine
pour assister a la cérémonie de remise des
prix

A
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Appropriation du projet par le District

Un groupe de travail sur chaque axe a été mis en place lors de la commission afin
d’établir un plan d’action District

Ce plan d’action sera présenté au comité directeur du 08 Novembre 2022

Des qu’il sera validé, il sera envoyé a tous les clubs du District et présenté a
I’Assemblée Générale
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EMARGEMENT

PRESIDENTE DE LA COMMISSION SECRETAIRE DE LA COMMISSION
CAROLE LEVAVASSEUR
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