RAPPORT D’ACTIVITE

Saison 2022/2023

Ressources Humaines

2 contrats CDI ont été réalisés au 01/07/23 pour Gaelle BISSON en tant qu’agent de développement
technique et pour Mathieu MOULIN en tant qu’agent de développement en arbitrage

Le contrat de Charlotte PROD’HOMME a été prolongé jusqu’a 01/09/23 afin gu’elle soit en bindbme
avec son successeur. Victor LA BIGNE a été embauché en contrat d’apprentissage d’un an (01/08/23 —
31/07/24) en tant qu’assistant administratif

Formation

Les 8 salariés du District (Gladys, Muriel, Morgan, Mathieu, Gaelle, Mathis, Charlotte et Victor) ont
recu une formation « Animer et Motiver une équipe » dispensée par WIN Sport SCHOOL de CAEN.
Cette formation a eu lieu durant 2 jours, les 22 et 29 Aout 2023
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Le Président
Marc ROUTIER



